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Biirgerhilfeverein

Satzung des Vereins
»fur einander” Burgerhilfe VG Weillenthurm e.V.

Praambel

Die Verbandsgemeinde Weildenthurm ist von unterschiedlichen raumlichen und gesell-
schaftlichen Strukturen gepragt. Das Miteinander wird durch viele Vereine verschiedenster
Art und insbesondere durch ein jahrzehntelanges funktionierendes Nachbarschaftswesen
geférdert.

In dieser Tradition haben sich Menschen der Ortsgemeinden Bassenheim, Kaltenengers,
Kettig, St. Sebastian und Urmitz sowie der Stadte Milheim-Karlich und Weilkenthurm
zusammengefunden, um eine Organisation zu grunden, die bereits vorhandene und neu zu
schaffende Angebote gegenseitiger Hilfe blndelt und allen Einwohnern frei von jeglicher
Bindung nach den Gedanken der Bedurftigkeit zur Verfligung steht. Schwierigkeiten, die z.
B. durch Alter, Krankheit und/oder Behinderung entstehen, sollen Gberwunden werden, um
dadurch den Betroffenen die Mdoglichkeit zu geben, am gesellschaftlichen Leben
teilzunehmen.

Diese Organisation soll als Selbsthilfeorganisation nach dem Prinzip der gegenseitigen
Hilfe arbeiten, wobei eine die Generationen Ubergreifende Zusammenarbeit auf die gesamte
Verbandsgemeinde angestrebt wird.

Die Organisation sieht sich nicht als Konkurrenz zu bestehenden Institutionen, sondern als
Erganzung.

§ 1

Name, Sitz und Eintragung

Der Verein tragt den Namen ,Fur einander” Burgerhilfe VG WeiRenthurm e.V. und hat seinen
Sitz in Mulheim-Karlich.

Die Feststellung der satzungsmafigen Voraussetzungen nach § 60a Abgabenordnung ist beim
Finanzamt zu beantragen.

Der Verein wird beim Amtsgericht in Koblenz die Eintragung in das Vereinsregister beantragen.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Vereinszweck und Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein ,Fir einander” Birgerhilfe VG Weilenthurm e.V. verfolgt ausschlieflich und
unmittelbar gemeinnutzige und mildtdtige Zwecke im Sinn der Abschnitte
,Steuerbegunstigte = Zwecke“ der Abgabenordnung. Der Verein ist eine
Selbsthilfeorganisation, welche nach dem Genossenschaftsprinzip der gegenseitigen Hilfe
arbeitet.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Fir besondere Veranstaltungen und Projekte kann der Verein mit anderen Vereinen und
Organisationen zusammenarbeiten. Die Entscheidung hierzu trifft der Vorstand.

(2) Vereinszweck ist die Férderung mildtatiger Zwecke, Jugend- und Altenhilfe, die Férderung
des burgerlichen Engagements zugunsten gemeinnutziger, mildtatiger Zwecke.

(3) Der Vereinszweck wird insbesondere verwirklicht durch:



e die Unterstitzung von Menschen, die hilfsbedurftig gemafl § 53 AO sind und in der
Verbandsgemeinde WeilRenthurm wohnen und Mitglied im Verein sind
Besuchsdienste
Entlastung pflegender Angehoriger
Wegbegleitung (z.B. bei Behérdengangen, Arztbesuchen usw.)
Kurzzeitige Hilfen im Haushalt in Krankheitsfallen oder in anderen Notfallen, z.B.
o Kleinere und leichte (Reparatur-) Arbeiten im Haushalt und/oder Garten
Erledigung von Einkaufen
Schreibhilfen
Kurzzeitige Tierbetreuung
Gesprachs-, Vorlese- und Spielepartnerschaft
Kurzzeitige Kinderbetreuung (,Babysitterservice)
o Kontaktpflege zu Einrichtungen der Altenhilfe und Seniorenarbeit
Sonstige Hilfen im taglichen Leben
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Der Verein widmet sich auch der Fortbildung der aktiven Mitglieder durch Seminare und
Vortrage mit dem Ziel, die Qualitat der angebotenen Hilfeleistungen sicher zu stellen.
Der Verein gibt sich fir seine Arbeit eine Geschaftsordnung und Arbeitsrichtlinien.

(4) Die Mittel des Vereins durfen nur fur satzungsgemafRe Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es durfen keine
Personen durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergutungen begunstigt werden. Der Anspruch auf Ersatz der
nachweisbaren Auslagen bleibt hiervon unberihrt.

(5) Vereinsamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgefiihrt. Der Vorstand kann aber bei
Bedarf und entsprechender Haushaltslage eine Verglitung fir die Téatigkeit der
Vorstandsmitglieder im Sinne des § 3 Nr. 26a EStG (Ehrenamtspauschale) beschlie3en.

(6) Der Verein erflllt seine satzungsmaRigen Zwecke durch aktive Mitglieder, die als
Hilfspersonen des Vereins im Sinne des § 57 Abs. 1 AO tatig werden. Sie unterliegen im
Rahmen der Auslbung ihrer Tatigkeit stets den Weisungen des Vereins. Einzelheiten
hierzu werden in einer Geschéaftsordnung geregelt.

§3
Mitgliedschaft

(1) Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen werden:

a ) alle naturlichen Personen und
b ) juristische Personen des 6ffentlichen und privaten Rechts.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftliche Beitrittserklarung und deren Annahme
durch den Vorstand.
Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht.
Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft wird die Satzung des Vereins anerkannt.

(3) Die Mitgliedschaft wird beendet durch:

o Tod des Mitgliedes

e bei juristischen Personen und rechtfahigen Personenvereinigungen durch deren
Auflésung

e Schriftliche Kiindigung der Mitgliedschaft durch das Mitglied mit einer Frist von drei
Monaten zum Ende des Kalenderjahres



e bei Schadigung des satzungsgemalien Vereinszweckes durch Ausschluss
Der Ausschluss wird vom Vorstand ausgesprochen. Dem Mitglied muss vor
Beschlussfassung Gelegenheit zur Rechtfertigung bzw. Stellungnahme gegeben
werden. Mit dem Austritt oder Ausschluss erldschen alle sich aus der Vereins-
angehorigkeit ergebenden Rechte und Pflichten.

e einen langer als ein Jahr wahrenden Beitragsrickstand, wenn dieser trotz zweimaliger
Mahnung nicht beglichen wird

§4
Mitgliedsbeitrage

(1) Der Jahresbeitrag wird von der Mitgliederversammlung festgelegt und ist mit der
Bestatigung der Mitgliedschaft fallig. In der Folge wird die Falligkeit auf den Beginn des
folgenden Kalenderjahres festgelegt.

(2) Anderungen des Jahresbeitrages bediirfen der einfachen Mehrheit einer ordentlichen
oder aulierordentlichen Mitgliederversammlung.

(3) Beginnt oder endet eine Mitgliedschaft im Laufe eines Geschaftsjahres, so besteht die
Beitragspflicht grundsatzlich fir das ganze Geschaftsjahr.

§5
Finanzierung der Vereinsaufgaben
(1) Die zur Erfiillung der Vereinsaufgaben erforderlichen Mittel werden aufgebracht durch:
- Beitrage der Mitglieder,
- Spenden, Zuschusse, Foérdergelder und Einnahmen aus Dienstleistungen und
Maflnahmen entsprechend dem Vereinszweck.

(2) Der Verein haftet Dritten gegeniiber mit seinem Vereinsvermogen. Eine Haftung einzelner
Mitglieder ist ausgeschlossen aul3er bei Vorsatz.

(3) Der Nachweis der satzungsgemafBen Geschaftsflihrung erfolgt durch eine den
Gesetzen entsprechende Buchfuhrung des Vereins.

§6

Einsatzleitung

Far den Wirkungsbereich des Vereins kénnen bei Bedarf Einsatzleitungen benannt werden.
Diese organisieren die Einsatze, beauftragen Helfer, erledigen die Abrechnungen und
Burotatigkeiten und arbeiten mit anderen Hilfs- und Pflegeeinrichtungen, mit Versicherungen,
Arzten und sonstigen Einrichtungen zusammen.

§7
Helfer und Vergiitung
(1) Die Burgerhilfe wird durch Mitglieder als Helfer durchgefuhrt. Der Ersatz nachweis-
barer Auslagen (z.B. Fahrtkosten und Parkgebuhren) werden im Rahmen der steuerlichen

Méglichkeiten durch den Vorstand festgelegt.

(2) Die Helfer erhalten Gelegenheit, sich laufend fortzubilden und zu qualifizieren.



(3) Bei ihrer Tatigkeit sind die Helfer durch den Verein unfall- und haftpflichtversichert.

(4) Die Mitglieder erhalten fir ihre Einsatze keine finanzielle Verglitung, sondern

angemessene Zeitgutschriften, die ausschlief3lich nach der geleisteten Zeiteinheit
vergeben werden und auf der Grundlage eines Punktesystems erfolgen. Einzelheiten
hierzu werden in einer Geschaftsordnung geregelt. Die Zeitgutschriften diirfen
ausschlieRlich fur Zwecke im Sinne des § 2 der Satzung eingel6st werden.

§8

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

§9

Mitgliederversammlung

(1) Jahrlich findet mindestens eine Mitgliederversammlung statt, zu der alle Mitglieder vom

Vorstand mit einer Frist von vier Wochen unter Angabe der Tagesordnung einzuladen sind.
Die Einladung erfolgt schriftlich.

(2) Antrage zur Mitgliederversammlung missen mindestens zwei Wochen vorher schriftlich

beim Vorstand eingereicht und begriindet werden.

(3) Weitere Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn dies der Vorstand oder ein

Drittel der ordentlichen Mitglieder unter Angabe des zu behandelnden Gegenstandes
beantragen.

(4) Die Mitgliederversammlung beschlief3t tUber:

a) die Grundsatze der Vereinsarbeit,

b) Wahl eines Versammlungsleiters bis zur Wahl des Vorsitzenden,

c) Wahl des 1. Vorsitzenden und des Vorstandes,

d) Wahl zweier Kassenprufer (Revisoren), die weder dem Vorstand noch einem vom
Vorstand berufenen Gremium angehéren,

e) Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes des Vorstandes und der
Kassenpriifer,

f) Entlastung des Vorstandes,

g) Festlegung der Mitgliedsbeitrage,

h) Jede Anderung der Satzung, mit Ausnahme von Satzungsanderungen, die durch
Anforderungen des Amtsgerichts oder des Finanzamtes erforderlich werden.
HierUber entscheidet der Vorstand.

i) Entscheidung Uber eingereichte Antrage,

}) Ernennung von Ehrenmitgliedern,

k) Aufldsung des Vereins

(5) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes oder seinem

Stellvertreter  geleitet. Die  Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn
ordnungsgemal eingeladen wurde. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst. Uber Satzungsanderungen kann nur abgestimmt werden,
wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung hingewiesen wurde und
diese den Mitgliedern auf der Homepage des Vereins vorab bekanntgegeben wurden.
Beschlisse Uber Satzungsanderungen bedirfen der Mehrheit von zwei Drittel der
anwesenden Mitglieder.



(6) Uber den Verlauf und die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu
fertigen, die von dem Schriftfihrer und dem Vorsitzenden zu unterzeichnen sind.

§10
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus einem Vorsitzenden, einem stellvertretenden Vorsitzenden,
einem Kassierer, einem stellvertretenden Kassierer, einem Schriftfihrer und mindestens
zwei Beisitzern, die im Vertretungsfall auch als Schriftfihrer fungieren kdnnen.

(2) Der Verein wird gerichtlich und auf3ergerichtlich (§ 26 BGB) durch den Vorsitzenden und
den stellvertretenden Vorsitzenden vertreten. Jeder ist einzelvertretungsberechtigt. Die
Vertretungsmacht des Vorstandes ist nach aufden unbeschrankt. Im Innenverhaltnis wird
bestimmt, dass der stellvertretende Vorsitzende nur bei Verhinderung des Vorsitzenden
zur Vertretung des Vereins berechtigt ist. Dem Kassierer und dessen Vertretung kann
Bankvollmacht erteilt werden.

(3) Der Vorstand wird mit einfacher Mehrheit fir die Dauer von zwei Jahren von der
Mitgliederversammlung gewahlt. Jedes Vorstandsmitglied wird in einem gesonderten
Wahlgang gewahlt. Die Wiederwahl von Vorstandsmitgliedern ist mdglich.

(4) Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit so lange
im Amt, bis ihre Nachfolger gewanhlt sind. Der Vorstand ist berechtigt, fur einzelne Aufgaben
Ausschusse zu bilden.

(5) Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Amt aus, ist der Restvorstand befugt, bis
zur Neubestellung durch die nachste Mitgliederversammlung ein Ersatzmitglied zu
bestellen.

(6) Dem Vorstand obliegt die Fihrung der laufenden Geschéafte des Vereins. Der Vorstand
erlasst hierzu eine Geschaftsordnung und Arbeitsrichtlinien. Der Vorstand hat
insbesondere die Aufgabe, die Beschlusse der Mitgliederversammlung durchzufiuhren. Der
Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der satzungsmafligen Mitglieder,
darunter der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende anwesend sind.

(7) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder.
Beschlusse kdnnen im Bedarfsfall auch im schriftlichen Verfahren herbeigefihrt werden,
wenn dem kein Vorstandsmitglied widerspricht.

§ 11

Aufgaben des Kassierers

(1) Der Kassierer verwaltet das Vereinsvermdgen und fuhrt Uber alle Einnahmen und
Ausgaben Buch. Zahlungen tber 500,00 Euro darf der Kassierer nur auf Anweisung des
Vorsitzenden tatigen. Der Kassierer veranlasst den Einzug der Anspriiche des Vereins,
insbesondere der Mitgliedsbeitrage.

(2) Der Kassierer hat der Mitgliederversammlung jahrlich Rechenschaft iber das Vermégen
und die Kassenflihrung des Vereins zu geben.

(3) Rechtzeitig vor der jahrlichen ordentlichen Mitgliederversammlung haben zwei von der
Mitgliederversammlung gewahlte Vereinsmitglieder die Prifung der Kasse, der
Buchfiihrung und der Kassenbelege vorzunehmen. In der Mitgliederversammiung



berichten die Kassenprufer Uber das Ergebnis der Prufung.

(4) Der Vorsitzende, oder bei dessen Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende, hat das
Recht, unvorhersehbare Ausgaben, die zur Aufrechterhaltung des laufenden
Geschéftsbetriebes notwendig sind, bis zu einer Gesamtsumme von 1.000,00 Euro im
Rechnungsjahr ohne Vorstandsbeschluss aus der Vereinskasse zu bewilligen.

§12
Aufgaben des Schriftfiihrers

Der Schriftflhrer besorgt die schriftichen Arbeiten des Vereins und fihrt in den
Versammlungen und Sitzungen die Protokolle.

§13
Auflésung des Vereins

(1) Fur den Beschluss, den Verein aufzulésen, ist eine Drei-Viertel-Mehrheit der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforderlich. Der Beschluss kann nur nach
rechtzeitiger Ankindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung gefasst werden.

(2) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermégen
des Vereins an die ,Burgerstiftung in der Verbandsgemeinde Weillenthurm®, die es
unmittelbar und ausschlieBlich flr gemeinnatzige, mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

§ 14
Datenschutz im Verein

(1) Zur Erflillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO), des Bundesdaten-
schutzgesetzes (BDSG) und des Landesdatenschutzgesetzes (LDSG RLP) personen-
bezogene Daten Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

(2) Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:
das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,
das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,
das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,
das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,
das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO,
das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77
DSGVO und
das Recht, eine erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen zu kdnnen.
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3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfillung gehdrenden satzungsgemaflen Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben,
Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.



(4) Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-DSGVO, dem BDSG und dem
LDSG wird der geschaftsfiihrende Vorstand beauftragt einen Datenschutzbeauftragten zu
bestellen.

§15
Inkrafttreten der Satzung
Diese Satzung wurde in der vorstehenden Fassung im Rahmen der Mitgliederversammlung
am 18.08.2020 beschlossen und wird mit der Eintragung ins Vereinsregister wirksam.
WeilRenthurm, den 18.08.2020

gezeichnet

Bernd Scharn Roswitha Heidger-Grine

SchriftfUhrer Vorsitzende

Hinweis:

In dieser Satzung wird aus Grunden der besseren Lesbarkeit das generische Maskulinum
verwendet. Weibliche und anderweitige Geschlechteridentitdten werden dabei ausdricklich
mitgemeint, soweit es fur die Aussage erforderlich ist.



